


C’EST QUOI  
UN ESPACE-TEST ?

LES + DU DISPOSITIF

UN ACCOMPAGNEMENT 
COMPLET

OBJECTIF

Une immersion de 12 mois  
axée sur la pratique et le projet

  Immersion à temps plein sur l’espace-test en équipe 
avec des rôles hebdomadaires tournants (référent 
cultures, référent commercialisation, référent gestion).

  1 semaine par mois ou 1 jour par semaine (selon les 
sites) pour faire avancer votre projet d’installation 
(stages chez paysans référents, recherche de foncier, 
visites de fermes, démarches installation, formations 
complémentaires).

  1 journée de formation par mois en centre dans le 
cadre de la Formation Paysan Créatif pour construire le 
projet et échanger avec d’autres porteurs de projet de 
toutes productions.

  Aucun frais pédagogique à la charge du porteur  
de projet. Formation d’1 an entièrement prise en 
charge par la Région et la CIAP.

  Aucune prise de risque reposant sur le porteur 
de projet; l’ensemble des investissements et des 
charges d’activités sont assumés par la CIAP mais 
réfléchis en concertation.

  85% des personnes poursuivent avec un projet 
d’installation ou du salariat agricole.

L’espace-test permanent de la CIAP est un espace de 
production en maraîchage bio diversifié, équipé et en 
fonctionnement, mis à disposition (foncier, matériel, 
encadrement) auprès de porteurs de projet pour se 
former et se tester à leur futur métier.

  Un encadrement technique 2 demi-journées  
par semaine, pour acquérir des savoir-faire  
tout en montant en autonomie

  Des temps de stage chez un paysan référent pour 
enrichir ses expériences

  Un accompagnement humain et organisationnel  
du collectif

  Un accompagnement individuel de votre projet 
d’installation

  Une commission technique composée de paysans, 
collectivités partenaires, anciens stagiaires

  Une insertion facilitée dans les réseaux 
professionnels agricoles.

La Formation Paysan Créatif de la CIAP Pays de la Loire 
propose 12 journées d’ateliers collectifs pour construire 
votre projet d’installation (formation agréée pour 
l’obtention de la DJA en Pays de la Loire).

  Tester sa capacité à gérer une ferme, dans 
toutes ses dimensions (production, vente, 
gestion, pilotage…) sur une année complète

  Expérimenter le travail en équipe et les outils 
de fonctionnement en collectif

  Créer son réseau professionnel et faire avancer 
son projet personnel d’installation

  Monter en autonomie sur la conduite du 
tracteur et des outils attelés

Cela m’a permis d’expérimenter le travail en 
collectif non choisi, comment communiquer, 
prendre des décisions concertées, prioriser  
et s’organiser ensemble.         Corentin

Je n’aurais jamais pu apprendre tout cela en 1 an ailleurs 
qu’à l’espace-test. Quand je me suis installée l’année 
suivante, j’étais plus confiante pour gérer les difficultés 
et les imprévus, et j’avais des ressources sur lesquelles 
m’appuyer.         Marion

Je me sens plus compétente sur l’organisation, la 
gestion et la prise de décisions. J’ai aussi acquis des 
références pour le dimensionnement de mon projet, 
expérimenté la charge mentale et physique sur une 
année complete, et je maîtrise mieux le tracteur  
et les outils.          Marine

Gérer toute la commercialisation, les relations 
avec les fournisseurs, les partenaires, négocier 
les prix, on n’a pas l’occasion de faire ça en stage 
ou en salariat. Et cela permet de se créer un 
réseau professionnel.          Basile
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